(COLOCA AQUÍ EL LUGAR Y FECHA DE TU CARTA) 
Morelia, Michoacán a 13 de septiembre de 2015



(INDICA A QUIÉN VA DIRIGIDA LA CARTA/PUESTO/COMPAÑÍA)
Lic. Enrique Alpízar Sarmiento
Director del área de Mercadotecnia
Capital Humano SA de CV



(EXPLICA EL COMPROMISO LABORAL CON UN FORMATO SIMILAR A ÉSTE)

	Por medio de la presente, yo, Ricardo Balboa Andrade, Gerente del área de Publicidad, me comprometo a entregar el reporte de resultados en forma física y electrónica de la campaña de lanzamiento del libro “Coaching laboral para principiantes” que se desarrolló en el periodo de marzo a agosto del presente año. La fecha de entrega de este documento así como la presentación correspondiente, será el día 3 de octubre del año en curso a las 10 am.

En caso de no cumplir con lo anteriormente estipulado, de todos modos, tendré que entregar el reporte en la fecha de terminación del mismo, haciéndome acreedor a la sanción de no cobrar el bono por productividad correspondiente al mes de octubre del año en curso. 

Sin más por el momento, agradezco de antemano la atención prestada a la presente solicitud, quedando pendiente de la misma para cualquier duda o aclaración que pudiera surgir de la misma. Reciba un cordial saludo.

[bookmark: _GoBack]

(INDICA QUIÉN LA FIRMA)
Atentamente

________________________
Lic. Ricardo Balboa Andrade
Gerente de Publicidad
Capital Humano SA de CV
